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I- GENEL HUKUMLER _:

DERNEGIN ADI VE MERKEZi _:
MADDE-1

Ankara Ogretim Dernedi adi altinda ve Merkezi Ankara'da olmak {zere bir dernek
kurulmustur. Dernegin subesi bulunmayacaktir.

DERNEGIN AMACI_:
MADDE-2

Dernegin amaci, 6grenim ¢adindaki gocuklarin yabanci dil 6grenmelerine, Ust derece
okullara hazirlanmalarina yardim etmekdir.

DERNEK AMACINI GERCEKLESTIRMEK iCiN YAPILACAK FAALIYETLER:
MADDE-3

Dernek amacina ulagmak icin agagidaki faaliyetlerde bulunur:

a) Tiurk ve yabanci ¢ocuklara Ankara'da veya 6teki illerde, Fransizca ya da Fransizca
ogrenime agirlik veren anaokulu, ilkégretim okulu ve liseler agmak, bu konuda
kurslar diizenlemek,

b) Okul ve egitim binalarinin yapilmasi igin gerekli gérilen yerlerde arsa, bina satmak,
satin almak, kiralamak, kiraya vermek, degistirmek, ingaat yapmak, ipotek tesis
etmek ve kaldirmak,

c) Ogrenim ve egitim yerlerinin isletimesi igin gerekli kredi ve bagislan saglamak,

d) Dernegdin amag ve faaliyetlerini tanitma yolunda yayinlarda bulunmak,

e) Mali durumlar nedeniyle é3renim gérmek ve yabanci dil 6grenmek olanadindan
yoksun, galigkan ve yetenekli 6grencilere dernegin glici 6lglisinde yardimei olmak,

f) Ayni amagh derneklerle iligki kurmak.

g) Amag ve konusu ile ilgili olmak kaydiyla, kurulmus veya kurulacak olan ulusal yada
uluslararasi sirketlere ortak olmak, bu sirketlerin yurt i¢i ve yurt digi temsilciligini
yapmak yada bunlarla yurt iginde ve yurt diginda faaliyet gostermek (zere yeni
sirketler ve ortakliklar kurmak, faaliyet alani ile ilgili ulusal ve uluslararasi kuruluglara
ve sirketlere (ye olmak, hisse veya intifa senetleri ile tahvilleri, aracilik yapmamak
kaydiyla satin almak veya bu sekilde alinmig pay senedi ve tahvilleri, aracilik
yapmamak kaydiyla satmak ve gerekli durumlarda yonetim kuruluna yetki vermek,

DERNEGIN KURUCULARI _:
MADDE-4

Dernedin, hepsi tirk vatandasi olan 14 kurucusunun ad ve soyadlan ile kurulug
anindaki meslekleri ve ikametgahlan igbu tiztge ekli listede gosterilmistir.

II- UYELIK__:

UYE OLMAK :
MADDE-5

Uyelige alinacak kigilerin

a) Onsekiz yasini bitirmis ve medeni haklan kullanma yetenedine sahip
bulunmasi,

b) Dernege bagh okul veya kuruluglarda dcretli bir gorevi olmamasi,

c) Uyeliklerinin, Dernek Yénetim Kurulu Gyelerinin ikisi tarafindan teklif ve yonetim
kurulunca kabul edilmig olmasi gerekir.

FAHRi UYELIK _:
MADDE-6 pr
Dernege maddi ve manevi yardimi dokunmus kigilere ve dernedin eski’U

Yénetim Kurulu tarafindan fghri Gyelik tnvani verilebilir.
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UYELIGIiN SONA ERMESi _:
MADDE-7

Uyelik agagidaki hallerde sona erer :

a) Her Qye yazili bildirmek kaydiyla Gyelikten ayrilabilir. Uyenin istifa dilekgesi Yénetim
Kuruluna ulagtidi anda tyelikten ¢ikmig sayilir.

b) Mazeret bildirmeksizin arka arkaya iki Genel Kurul toplantisina katiimayan Gyeler,
Yénetim Kurulu karari ile (yelikten gekilmis sayilabilirler,

¢) Tuzigun 5 nci maddesinin (a) ve (b) bentlerinde yazili nitelikleri kaybedenler, ayrica
bir karara ihtiyag olmaksizin, Gyelik niteligini kaybederler,

d) Dernegin amacina aykiri tutum ve faaliyet iginde bulunanlar veya iki yillik aidatiarini
6demeyenler, Yonetim Kurulu karari ile Oyelikten gikarilabilirler.

I1I- GENEL KURUL :

KURULUS VE YETKILERi :
MADDE-8

Dernedin butin asil yelerinden olusan Genel Kurul, Dernegin en yiksek organi
olarak, Turk Medeni Kanunu ve Dernekler Kanunu hukumleri ile Genel Kurullara
veriimis olan bitin yetkilere sahiptir, 6zellikle asagidaki hususlar Genel Kurul
tarafindan karara baglanir :

a) Yénetim ve Denetim Kurullarinin Gyelerini segmek,

b) Yonetim Kurulunca hazirlanacak bitgeyi teklif edildigi gibi veya degistirerek kabul
etmek,

c) Gegmis déneme ait hesaplari inceleyerek, Yonetim Kurulunu ibra etmek,

d) Gerekli gérdiiga takdirde, Dernegin amacini gergeklestirmeye yardimci olmak lzere
bir vakif kurmak ve Dernedin mallarinin bir kismini veya tamamini bu vakfa
devretmek,

e) Tuzugun 3 (a), (b) ve (d) maddelerinde yazili faaliyetlerin yapilmasi igin karar
vermek veya bu konuda Yénetim Kuruluna yetki vermek,

f) Dernegin tizugunia degistirmek,

g) Tuzikle, Dernedin baska organinin yetkisine birakiimamis hususlarda karar
vermek,

h) Ankara veya oteki illerde yeni Ana, llkogretim ve Liseler agmak uzere Yonetim
Kuruluna yetki vermek,

i) Yénetim Kurulunca diizenlenecek yonetmelikleri incelemek ve karara baglamak,

TOPLANMASI :
MADDE-9

a) Genel Kurul tg yilda bir KASIM ayinin ilk ve Tuzugin 12 nci maddesi geregince,
gogunluk saglanamazsa ugiincl haftasi iginde Yénetim Kurulunun gagrisi tzerine
olagan toplantisini yapar,

b) Genel Kurul, Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurulu veya Dernek asil Gyelerinin 1/5
inin yazili istegi Gzerine her vakit olaganisti toplantiya gagrilabilir.

CAGRI USULU :
MADDE-10

Yénetim Kurulu, dernek tuziigine gore genel kurula katiima hakki bulunan Gyeler
listesini diizenler. Genel Kurula katilacak (yeler en az on bes giin énceden, guni,
saati, yeri ve giindemi mahalli bir gazetede ilan ediimek veya yazili ya da elektronik
posta ile bildiriimek suretiyle toplantiya gagnilir. Bu ¢agrida, ¢ogunluk saglandmamasi
sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin yapilacag “da*belirtilirylik _
toplanti guinii ile ikinci toplanti arasinda birakilacak zaman yedi gi 'd’ﬁg‘lg;.‘-.\[a_}fm’s;,.\,l
guinden fazla olamaz. o eV N, T b
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uygun olarak Gyelere duyurulur. Ikinci toplantimin geri birakma tarihinden itibaren en
geg alti ay icinde yapilmasi zorunludur.

Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére ¢agrilir.

Genel Kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

TOPLANTI YERI _:
MADDE-11

Genel Kurul toplantilan Dernedin merkezinde veya kuruluglarinda yapilir.

TOPLANTININ YETER SAYISI
MADDE-12

1. Genel Kurul, asil Giyelerinin yaridan bir fazlasinin huzuru ile toplanir.

2. Ik toplantida yeter sayl sadlanmazsa ikinci toplanti Yonetim Kurulu ve Denetim
Kurulu Giye sayisi toplaminin iki katina esit sayidaki asil Gyelerinin huzuru ile yapilir.

3. Dernek Genel Kurulu her zaman dernedin feshine karar verebilir. Genel Kurulun
dernegin feshine karar verebilmesi igintizige gére Genel Kurula katilma hakkina
sahip bulunan dernek iyelerinin en az Ugte ikisinin toplantida hazir bulunmasi
sarttir. llk toplantida bu gogunlugun saglanamamasi halinde, Gyeler tizagun 10.
Maddesine gore ikinci toplantiya ¢agrilir. kinci toplantiya katilan Gye sayisi, dernek
yénetim ve denetleme kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olmamak kaydiyla
fesih konusu géristlebilir. Feshe iligkin kararin, toplantida hazir bulunan dyelerin
gte iki gogunlugu ile veriimesi zorunludur.

Dernegin feshi, yénetim kurulu tarafindan bes gin iginde en buyuk Mulkiye
Amirine yazi ile bildirilir.

TOPLANTININ ACILMASI :
MADDE-13

1. Genel Kurul toplantisi ilanda belirtilen yer, giin ve saatte yapilir.

2. Toplantiya gelen iyeler, Yénetim Kurulunca dizenlenen listedeki adlar hizasina
imzalarini atarak toplanti yerine girerler. Boylelikle yapilan yoklama sonunda
Tzigun 12 nci maddesinde belirtilen gogunlugun saglandig anlagilirsa, durum bir
tutanakla tesbit edilir ve toplanti Yonetim Kurulu Baskani veya onun
gorevlendirecedi bir yonetim kurulu Gyesi tarafindan agilir.

BASKANLIK DIVANI SECIiMIi_:
MADDE-14

1. Genel Kurul toplantisinin 13 ncli madde geregince agiimasindan sonra, bir bagkan,
bir bagkan yardimcisi ve bir katipten olusan Genel Kurul Bagkanlik Divani segimi
yapilir.

2. Toplantinin yénetimi Bagkana aittir.

3. Toplanti sonunda katip tarafindan diizenlenecek toplanti tutanagd baskanlik divani

Uyelerince imzalanir.
4. Toplanti sonunda biitiin tutanak ve belgeler Yonetim Kuruluna verilir.

TOPLANTI GUNDEMI

MADDE-15

1. Genel Kurul sadece ilan edilmis olan giindemindeki hususlar goériistip karara
baglayabilir.

2. Ancak, toplantida hazir bulunan tyelerin 1/10 nun gérisiimesini istedigi konularin
giindeme alinip karara baglanmasi zorunludur.

lﬁ"
KARAR YETER SAYISI : i .
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1. Genel Kurul kararlan toplantida hazir bulunan tyelerin gogunlu:
2. Ancak, tizigun degistiriimesi, TGzGgun 8 nci maddesinin (d) ben
ve dernegin feshine iligkin kararlar hazir bulunan Gyelerin lgte
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3. Toplantida gérusilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani
ve yazmanlar tarafindan imzalanir. Toplanti sonunda tutanak ve diger belgeler
yonetim kurulu bagkanina teslim edilir. Yénetim Kurulu Baskani bu belgelerin
korunmasindan ve yeni segilen yénetim kuruluna yedi giin iginde teslim etmekten
sorumludur.

TUZUGUN NE SEKILDE DEGISTiRILECEGI :

MADDE-17

Tuzik degisikligi genel kurul karan ile yapilabilir. Genel Kurulda tuzik degisikligi
yapilabilmesi igin genel kurula katiima hakki bulunan Gyelerin 2/3 gogunlugu aranir.
Cogunlugun saglanmamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida goduniuk aranmaz. Ancak bu toplantiya katilan Gye sayisi, yénetim ve
denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz. Tiizik degisikligi icin gerekli
olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan Uyelerin oylarinin
2/3'0 dur. Genel kurulda tiizik degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

N

1V- YONETIM KURULU _:

KURULUS :
MADDE 18-

1. Yénetim Kurulu, Genel Kurulca gizli oylama ile tg yil igin segilen 5 Gyeden olusur.

2. Genel Kurul ayni usulle ayrica 5 yedek Gye secer.

3. Yonetim Kurulu tyeligi,

a) Dernek Qyeligi niteliginin kaybedilmesi,

b) Yénetim Kurulunca kabul edilecek bir mazereti olmaksizin arka arkaya (g ve
her ne sebeple olursa olsun arka arkaya 5 Yénetim Kurulu toplantisina
katilmamakla kaybedilir.

4. Yénetim Kurulunda bosalan yeliklerin yedek tyelerle doldurulmasi zorunludur. Bu
islem, Genel Kuruldaki segimde en gok oy almis olan yedek iiyeden baslar, birden
¢ok Uye ayni sayida oy alarak yedek Uye segilmigse bu iyelerden hangisinin
Yoénetim Kurulunda gérev alacagi, Yénetim Kurulunca gekilecek kur'a ile tesbit edilir.

5. Yénetim Kurulu ilk toplantisinda, kendi Uyeleri arasindan, bir bagkan, bir baskan
yardimcisi, bir genel sekreter ve bir muhasip (ye seger.

6. Yonetim Kurulu tyeligine tekrar segilmek mumkandur.

GOREV VE YETKILER :

MADDE-19

Yonetim Kurulunun gérev ve yetkileri sunlardir :

a) Dernegi temsil etmek ve bu yetkiyi kullanmak (izere yénetim kurulu (yelerinden bir
veya bir kagina yetki vermek,

b) Dernegin amacini gergeklestirmek icin, Genel Kurulun verdidi yetki ile taginmaz mal
satin almak, dernege ait taginir ve taginmaz mallar satmak, bina veya tesis insa
ettirmek, kira sézlesmesi yapmak, dernek lehine rehin, ipotek veya ayni haklar tesis
ettirmek.

c). Genel Kurulu olagan veya olaganiisti toplantilara gadirmak ve bu toplantilarin
gundemini hazirlamak,

d) Dernegin gelir ve giderlerine iligkin iglemleri yapmak ve gelecek i yillik déneme ait
bltgeyi hazirlayarak Genel Kurula sunmak,

e) Dernedin parasini muhafaza etmek (zere bankalarda hesap agtlfmak, .( Bu
hesaplardan ancak Baskan veya Yardimcilarindan birisi ile YongtimysKurylunun
Diger Uyelerinden herhangi birisinin miisterek imzalari ile para geki eb’iiir‘:,) o ?.;‘xi\

f) Dernede bagh okullarnin veya diger kuruluslarin Mudarlerini, dig ;yéh?tjcﬂe ini ve !
dgretmenlerini ve diger personelini segmek, atamak ve gérevigring; son vel gnek’.‘ ¥
Mudur, yoénetici, 6gretmen ve diger personelin 6zlilk haklarini __’éﬁél‘éygmgs\sit
etmek, okullarin ve diger kuruluslarin idaresi ile ilgili yénetmeliklefi 'ekﬁ'enj,em’el,( "'$’
bu kuruluglarin igletimesi ile ilgili biitiin isleri yapmak ve bu yetkffﬁqmt@m i
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veya tamamini Yénetim Kurulu Giyelerinden birisine veya okul ve diger kuruluslarin
Mudarlerine veya bunlardan birisine devretmek,

g) Okullarin, 6gretim, egitim ve idaresine iliskin prensipleri tespit etmek ve bunlara
uyulmasini sadlamak igin gerekli tedbirleri almak,

h) Okullarin ve diger kuruluglarnin 8gretim ve egitim durumlarn hakkinda Genel Kurulun
olagan toplantisina rapor vermek,

i) Ankara ve oteki illerde ana, ilkégretim ve liseler agmay 6nermek, buralarda
Fransizca ve diger branglarda kurslar dizenlemeye karar vermek,

j) Tark vatandasi olmayanlarin dernek iiyeligine kabulii halinde bunlari on giin iginde
mahallin en blyik mulki amirligine bildirmek,

k) Dernek Tuziginin ve Mevzuatin kendisine verdigi diger isleri yapmak ve yetkileri
kullanmak.

YETKIi DEVRININ SURESI_:
MADDE-20

Yénetim Kurulunun tizik hikamleri geredince devrettigi yetkiler, ayni kurulca her vakit
geri alinabilir.Bu yetkiler, yeni segilen Yénetim Kurulunun ilk toplantisinda kendiliginden
ortadan kalkar. Bu bakimdan yeni segilen Yénetim Kurulu, ilk toplantisinda yetki devri
konusunda gerekli kararlar alir.

TOPLANTILARI :
MADDE-21

1. Yénetim Kurulu en gok {i¢ ay ara ile Bagkanin gerekli gérduglu zamanlarda ve yerde
veya iki yonetim kurulu tyesinin yazil istegi Gzerine toplanir.

2. Toplantinin agilabilmesi igin goduniugun bulunmasi sarttir.

3. Toplanti Bagkan veya onun géreviendirecegi Bagkan Yardimcisi tarafindan yénetilir.

4. Yonetim Kurulu kararlan gogunlukla alinir.

V-DENETLEME KURULU :

KURULUSU __ :
MADDE-22

1. Denetleme Kurulu tig asil ve {i¢ yedek iyeden olmak tizere Genel Kurul tarafindan
Gi¢ yil igin segilir. Asil Uyelerden meydana gelecek bosalmalar 17 nci maddenin (4 )
ncil maddesindeki usule gére yedek yeler tarafindan doldurulur.

2. Denetim Kurulu tyeligine yeniden segilmek mimkandar.

GOREV VE YETKILERI :
MADDE-23

1. Denetleme Kurulu Dernege ait defter ile hesaplarini ve denetleme gorevini dernek
tuztgunde tesbit edilen esaslar ve usiillere gére ve alti ayl gegmeyen araliklarla
luzumlu goérecedi zamanlarda inceler ve denetler. Denetleme sonuglarini bir rapor
halinde Yénetim Kuruluna verir.

2. Denetleme Kurulu Gg yillik dénemi kapsayacak nihai raporunu Genel Kurulun
olagan toplantisindan en az 10 gun evvel Genel Kurula sunuimak Gzere Yonetim
Kuruluna verir.

DERNEGIN iC DENETIMI _:
MADDE-24

Dernekte genel kurul, ydnetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecedi gibi, bagimsiz denetim kuruluglarina da denetim yaptinilabilir, .Genel

Kurul, yénetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim ya is, olmasl
denetim kurulunun yikimlalagani ortadan kaldirmaz. ‘e
Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernedin denetimj qerg‘ékreshnhr

Genel kurul veya yonetim kurulu, gerek gérilen hallerde deneti

baQImSIZ denetim kuruluglaring.denetim yaptlrablhr
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VI- GELiR KAYNAKLARI _:

MADDE-25

Demegin gelir kaynaklari sunlardir :

a) Uye Aidati: Uyelerden girig 6dentisi olarak 10.- YTL, yillik olarak ta 12.- YTL aidat
alinir. Bu miktarlar artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir.

b) Cesitli bagislar ve yardimlar,

c) Dernegin gelir getirecek kurumlarindan saglanacak gelirler,

d) Kdilttrel, sosyal, sportif, artistik ve benzeri faaliyet ve gosteriler ile piyango ve
dernedin amacina uygun surette saglanacak diger gelirler,

e) Yayin gelirleri,

DERNEGIN BORCLANMA USULLERI _:
MADDE-26

Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yurutebilmek igin ihtiyagc duyulmasi
halinde yénetim kurulu karar ile borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve
hizmet alimi konularinda olabilecedi gibi nakit olarak ta yapilabili. Ancak bu
borglanma, dernegin gelir kaynaklar ile karsilanmayacak miktarlarda ve dernegi
édeme gugligine dislrecek nitelikte yapilamaz.

VII- FESiH- TASFIiYE- TAHSIS :
MADDE-27
1. Genel Kurul Dernegdin feshine karar verdigi takdirde, tasfiye isleri Genel Kurulca
segilecek Ug kisilik bir tasfiye kurulunca yirttilip sonuglandirilir.

2. Tasfiye sonunda kalan mallar, tiztgtn 8 nci maddesinin (d) bendinde belirtilen vakif
kurulmus ise o vakfa, aksi takdirde Milli Egitim Bakanligina intikal eder.

Ankara Ogretim Dernegi'nin, 22 Kasim 2009 tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda;

KARAR VERILDI.
BASKAN I1.BASKAN MUHASIP UYE
Prof. Dr. Yusuf Sabit AGAOGLU Ozcan YAYKIN Tugrul KATOGLU
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ANKARA OGRETIM DERNEGI

KURUCU UYELER LISTESI

Prof. Ekrem AKURGAL

Vali Resit Cad. No: 90/5 ANKARA

Prof. Fikret ARIK

Izmir Cad. No: 20 ANKARA

Fuat BAYRAMOGLU

Cankaya Farabi Sok. No: 5/3 ANKARA

Prof. Suat BiLGE

Bahgelievler 56. Sok No: 11 ANKARA

Prof. Ali BOZER

Hukuk Fakiiltesi ANKARA

Prof. Turhan ESENER

Yenisehir Siimer Sok. No:13/8 ANKARA

Prof. Hicri FISEK

G .Osman pasa Kader Sok. No: 41 ANKARA
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Cevat GIRIN

Cankaya Farabi Sok. No: 40/4 ANKARA

Namik GOKALTAY

Kavaklhidere Bestekar Sok. No: 76-1/6ANKARA

10-

Biilent KOZLU

Yenigehir Konur Sok. No: 52/6 ANKARA

of 11-

Munis Faik OZANSOY

Mithat pasa Cad. No: 63/5 ANKARA

12-

Ferit SANER

Bahgelievier Cad. No: 65/6 ANKARA

13-

Prof. Bedrettin TUNCEL

| D. T. C. Fakiiltesi ANKARA

14-

Muammer UYGUR

Cankaya Kilis Sok. No: 11/8 ANKARA
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	tüzük4
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